
 

 

FİZYOTERAPİ VE REHABİLİTASYON BÖLÜMÜ  

2024-2025 AKADEMİK YILI-BAHAR DÖNEMİ 

AKRAN YÖNDERLİĞİ DÖNEM SONU RAPORU 

 
2024-2025 Eğitim-Öğretim yılı güz dönemi Akran Yönderliği uygulaması sonrasında yapılan 

değerlendirmeler sonucunda sürecin olumlu geçtiği ve öğrencilerin çoğunluğunun süreçten 

memnun oldukları saptanmıştır.  

 

a) Akran Yönderliği uygulaması sonrasında yönder öğrencilerin SBF-FR-19 Akran Yönderliği 

Yönder Değerlendirme Formu Puan ortalamalarının 49,80 
 

b) SBF-FR-20 Akran Yönderliği Danışan Değerlendirme Formu Puan ortalamalarının 48,15  

 

c) SBF-FR-18 Yönder Öğrenci Uygulama Formu’nda ise yönder öğrencilerin danışan öğrencileri 

en çok ders programında yer alan dersler ve staj hakkında bilgilendirdiği ve destek sağladığı 

belirlenmiştir.  

 

d) Yönder ve danışanlar; kimlik kartı temini, akademik ve kariyer danışmanlıkları, kalite ve 

akreditasyon süreçleri, şehirde/kampüste sosyal kültürel alanlar, üniversite tanıtımı, öğrenci 

işleri tanıtımı, e-posta hesabı alımı, ulaşım, oryantasyon programı, evrak çoğaltma ve basım 

hizmetleri, kütüphane tanıtımı, öğrenci toplulukları, öğrenci bilgi yönetim sistemi, web sayfası 

ve sosyal medya araçları, bölüm misyon/vizyon/değer ve amaçları, bölüm program çıktıları, 

bölüm sınıf temsilcilerine dair bilgilendirmeler ve etkileşimlerde bulunmuşlardır. 

 

e) Akran Yönderliği kapsamında gerçekleştirilen uygulamalara yönelik değerlendirmeler hem 

yönder öğrencilerin hem de danışan öğrencilerin çoğunluğunun süreçten memnuniyet 

duyduğunu ortaya koymuştur. 

 

f) Akran yönderliği sürecinde öğrenciler ortalama 3 görüşme gerçekleştirilmiş olup bu 

görüşmeler ortalama 110 dakika sürmüştür. 

 

g) Gerçekleştirilen görüşmeler online (WhatsApp, Zoom, Google meet) ve yüz yüze yapılmıştır.  

 

h) Akran Yönderliği süreçleriyle ilgili öğrenciler, akran yönderliği sürecine katılan öğrencilere 

teşekkür belgesi verilmesi, akran yönderliği sürecine teşviğin artırılması, gönüllülük esasının 
temel alınması, görüşme tarihlerinin daha spesifik bir şekilde belirlenmesi, takip ve geri bildirim 

sürecinin daha sistemik hale getirilmesine yönelik öneriler sunmuşlardır.  

 

 

 


